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Algumas
Informacoes

Visita de Verificacdo realizada a
11/12/2023, entre as 9:30 e as 17:45

Foram realizados esclarecimentos
sobre o Relatdrio Anual e analisou-se
documentacado

Foram ouvidos alunos, professores e
representante do pessoal ndo
docente

Realizou-se reunido com
encarregados de educacdo e
representantes de empresas
parceiras



Avaliacao do processo de alinhamento

com o Quadro EQAVET

Critériol
Planeamento

Critério 2
Implementacao

Critério 5
Didlogo para a melhoria continua




Capacidade de reflexdo e discussao do portfolio
de cursos a diferentes niveis;

Alinhamento de prdticas com estudos nacionais,
setoriais e regionais sobre tendéncias do ensino
profissional;

Envolvimento dos stakeholders em diferentes
momentos da planificacdo: Conselhos
Consultivos, Assembleias de Turma e de Escolq,
Assembleias de Representantes EEs;

Planeamento tendo em conta a evolucao
tecnologica e as incertezas de formar para o
futuro - criacdo de momentos de reflexdo e CTE
de Informadtica aprovado;




Prdticas de reforco das relacoes com os atores
escolares, ao longo dos 3 anos de curso.
Situacdo, também, referenciada por alunos, EEs e
empresas;

Atividades, projetos e iniciativas vdrias que
aproximam a escola e os alunos do mercado de
trabalho e das empresas e vice-versa;

O INETE proporciona experiéncias de formacgado
nessoal e profissional através de uma intensa
participacao em Projetos Erasmus+;

Aprendizagem baseada em projetos, DAC e
formacao docente.



Reunioes de avaliacao, monitorizacao e balanco:
CP, Qualidade,...;

Monitorizacao regular de indicadores: EQAVET,
aproveitamento, assiduidade

Aplicacdo de Questionarios de Balanco: alunos,
EEs, professores e pessoal ndo docente;

No ciclo 2018/2021 verifica-se uma melhoria dos
resultados.




Praticas de revisdo sistemdtica, apos andlise e
reflexao de resultados;

Abertura para receber criticas e propostas de
melhoria e capacidade para gjustar a acao
(referenciado por alunos e EEs);

Estimulo a identificacdo de aspetos menos
positivos em contexto de escola e envolvimento
dos diferentes atores na procura de solugoes;

Realizacdo de balancos periddicos e

apresentacao de resultados nos Orgaos de
Escola.




Agentes entrevistados referem ser considerados
no debate para a melhoria da formacao;

Andlise SWOT construida de forma participada;

Esforco na parti
e redes sociais.

ha de informacdo através do site

Documentos de escola acessiveis

no site e atualizados:

Plano de Atividades elaborado de forma

colaborativa.



Deve ser destacado o compromisso da equipa
relativamente a implementacdo do sistema de
qualidade;

O ciclo de garantia da qualidade € implementado
de forma continua;

Revisao e atualizacdo dos documentos de escola
tendo em conta a evolucdo social, tecnoldgica e
formativa;

A existéncia de diversos ciclos de qualidade
implementados e encerrados confirma a
maturidade do sistema de qualidade
Implementado na instituicao.



Recomendacoes e Desafios

Revisdao da Anadlise SWOT

Faltam elementos que facilitem a interpretacdo da
ferramenta e a tornem mais Util para a instituicdo. O
significado dos itens apresentados tem de ser mais claros
para todos.

Integracao de Pessoal Docente

Necessidade da cria¢cdo de um plano de integracdo de
pessoal docente com menor antiguidade na instituicdo.

Divulgacao de Resultados e Indicadores EQAVET

Nem todos os stakeholders conhecem o sistema EQAVET e os resultados
alcancados pelo INETE, neste contexto.

ot Avaliacdo da Formacao

\\ Aplicacdo de questiondrios, no final de cada mddulo, de modo a serem avaliados
os mddulos e o pessoal docente que participa na sua lecionacado.

TEHiwl AR

cEARHINE:




OBRIGADO EQUIPA E

A EQUIPA DE VERIFICACAO PROPOE A
ATRIBUICAO DO SELO DE CONFORMIDADE
—QAVET!




